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GIRIS
Orman Uretim Iscisi (Seviye 3) Ulusal Yeterliligi 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili Resmi
Gazete’de yayimmlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gore MYK’nin goérevlendirdigi Tiirkiye Ormancilik
Kooperatifleri Merkez Birligi tarafindan hazirlanmis, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin
goriisleri almarak degerlendirilmis ve MYK Agag Isleri, Kagit ve Kagit Uriinleri Sektdr

Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yo6netim Kurulunca onaylanmistir.
Orman Uretim Is¢isi (Seviye 3) Ulusal Yeterliligi MYK nin gorevlendirdigi Calisma Grubu

tarafindan giincellenmis 18/11/2020 tarih ve 2020/144 sayili MYK Yonetim Kurulu karari ile

revize edilmistir.
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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

BOSALTMA: Emvalin nakil vasitasindan satis istif yerine bosaltilmasini,
BOYLAMA: Kesilmis agaglarin piyasa istekleri dogrultusunda boliimlere ayrilmasi iglemi,

CEVIRME CENGELI: Tomruklar1 ¢evirmede kullanilan, kanca ve bir halkadan olusan,
sabit veya halkasina gore degistirilebilir sapl bir aleti,

DEVIRME KESISI: Devirme oyugunun agildig1 tarafin tersi yoniinden baslanarak agacin
devirme yoniine dogru yapilan kesisi,

DEVIRME OYUGU: Agacin kesim hattindaki ¢apmin 1/5-1/3"i kadar derinlikte yaklasik
45°'lik ag1z acis1 ile devirme yoniinde agilan kama sekilli yapiyi,

DEVIRME YONU: Agacin kesiminde aga¢ ve arazi yapisima gore devrilmesi istenilen tarafi,
EKIPMAN: Siiriitmede kullamlan; oluk, tambur, halat, zincir, kanca, vb. aletleri,

EMVAL: Her tiirlii orman {riinii (tomruk, tel diregi, maden diregi, sanayi odunu, kagitlik
odun, lif- yonga odunu, sirik, gubuk, yakacak odun),

HAVAI HAT: Celik halatlar yardimiyla belli bir yiikseklikten tasima i¢in kurulmus mobil
vingli makine ve diizenegi,

ISG: Is Saghg1 ve Giivenligini,

KACIS YONU: Agacin devirme yoniiniin zitt1 istikamette saga-sola 45 derecelik ag1ya sahip
kacis glizergahini,

KAMA: Agacin kolay devrilmesi ve devirme yoniiniin kontrol altinda tutulmasi amaciyla
devirme kesisi kesim hattma ¢akilan 6zel hazirlanmis ahsap, plastik, metal veya benzeri
materyalden pargalart,

KIiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisany, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglhk
ve giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢ ve
cihazlari,

MAKINE: Siiriitme, yiikleme ve bosaltma asamalarinda kullanilabilen; traktér, mobil vingli
havai hat, siiriitiicli ving, ylikleyici ve benzeri araglari,

RAMPA: Siiriitme igleminin sonlandirildigi, yol kenarindaki yiikleme yapilacak yeri,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonug meydana gelme
ihtimalini,

SAPIN: Emvalin g¢evrilmesi, yuvarlanmasi, ileri geri hareket ettirilerek siiriitiilmesinde,
yiiklenmesinde ve bosaltilmasinda kullanilan el aleti,

STER: Eni ve boyu Im ve yiiksekligi 1,05 m olan 6l¢ii birimini,
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STERLI ISTIF: Olgiisii ster olan istiflenme seklini,
SURUTME: Emvalin kesim yerinden rampalara tagmmasi iglemini,

SURUTME GUZERGAHI: Emvalin siiriitiilmesinde kesim yerinden rampalara kadar olan
yolu,

SURUTME YONTEMI: Siritmede kullanilan makine, hayvan ya da elle uygulanan
teknikleri,

SARTNAME: istekli ya da miikelleflerce yapilmas: gereken islerin mevzuata, isverenin ve
idarenin taleplerine uygun olarak hazirlanan sézlesme,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, ¢alisani, kullandig1 aleti, isyerini
ve ¢evresindekileri etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

TOMRUK: Kalite ozelliklerini igeren ve orta ¢api en az 19 c¢cm, boyu en az 1,50 m olan
yuvarlak odunu,

YAPILANDIRILMIS SOZLU SINAV: Olgiilmek istenen davranism agik ve anlasilir bir
dille ifade edildigi soru kokiiyle birlikte, bu soruya verilebilecek beklenen muhtemel dogru
cevaplarin listelendigi acik uclu sorularla uygulanan sozlii smavi,

YUVARLAK GOVDE ODUNU: Aga¢ devrildikten sonra, gdvde boyunca biitiin dal, ur ve
sigkinliklerden temizlenmesi sonrasi elde edilen silindirik yapiyi,

YUKLEME: Emvalin nakil vasitasma yiiklenmesini

ifade eder.
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15UY0236-3 ORMAN URETIM iSCiSi ULUSAL YETERLILIiGI

1 | YETERLILIGIN ADI Orman Uretim Is¢isi
2 | REFERANS KODU 15UY0236-3
3 | SEVIYE 3
4 ULUSLARARASI ISCO 08: 6210 (Ormancilik ve ormancilikla ilgili islerde
SINIFLANDIRMADAKI YERI calisanlar)
5 | TUR -
6 | KREDI DEGERI -
A) YAYIN TARIHI 27.10.2015
7 | B)REVIZYON NO Rev. No: 01
C) REVIZYON TARIHI 01 No’lu Revizyon 18/11/2020-2020/144
Orman Uretim Iscisi (Seviye 3) mesleginin egitim almis
ve nitelik kazandirilmis kisiler tarafindan yiiriitiilmesi ve
calismalarda kalitenin artirilmasi igin;
e Adaylarin sahip olmasi: gereken nitelikleri, bilgi,
beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,
8 |AMAC e Adaylarin, gegerli ve giivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,
e Egitim  sistemine, smav ve  belgelendirme
kuruluslarma referans ve kaynak olusturmak
amaciyla hazirlanmistir.
9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

12UMS0190-3 Agac¢ Kesme ve Boylama Operatorii (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi
15UMS0477-3 Siiriitme ve Yiikleme Is¢isi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

10 | YETERLILIK SINAVINA GIRIS SART(LAR)I

11 | YETERLILiGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

15UY0236-3/A1: is Saghg1 ve Giivenligi, Cevre Koruma ve Is Organizasyonu

11-b) Se¢meli Birimler

15UY0236-3/B1: Agac Kesme
15UY0236-3/B2: Emvali Siiriitme, Yiikleme ve Bosaltma

11-c) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri

Adaym mesleki yeterlilik belgesi alabilmesi i¢in A grubu yeterlilik birimlerinin tiimiinden ve B grubu
yeterlilik birimlerinin en az bir tanesinden basarili olmasi zorunludur.

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde tanimlanan sinavlara tabi tutulur.
“Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali smavlar1 her bir birim i¢in ayr1 ayri
yapilabilecegi gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi, birimin bagarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik
birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi igin tiim birimlerin gegerliligini koruyor

olmas1 gerekmektedir.
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13 | DEGERLENDIRICi OLCUTLERI

Meslegin 6lgme-degerlendirme uygulamalarinda gorev alacak degerlendiriciler asagidaki kosullardan
asgari birini karsilamalidirlar.

* Orman miithendisi olup Orman fakiiltelerinde ilgili alanlarda 6gretim iiyesi veya gorevlisi olmak,

* Orman miithendisi olup orman igletme birimlerinde en az 2 yil deneyim sahibi olmak,

» Orman isletmeciligi faaliyetleri ile ilgili ruhsat belgesine sahip ve en az 2 yil deneyimli serbest orman
miihendisi olmak,

* Orman teknikeri olarak isletmecilikte 5 yil calismis olmak,

* Orman isletmeciliginde en az 7 yil orman muhafaza memuru olarak ¢aligmis olmak,

* Smavin yapilacagi segmeli birimdeki tanimli islerde en az fiili 10 y1l deneyim sahibi olmak.

Yukaridaki 6zelliklerden en az birine sahip olan ve 6lgme ve degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilere; sinav ve belgelendirme kuruluslar1 tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin gorev
alacagi ulusal yeterlilik(ler), ilgili uluslararasi/ulusal meslek standart(lar)i, 6lgme degerlendirme, 6lgme-
degerlendirmede kalite giivencesi ve ISG konularinda egitim saglanmalidir.

14 | BELGE GECERLILIK SURESI Belgenin gegerlilik siiresi bes (5) yildir.

15 | GOZETIM SIKLIGI -

Bes (5) wyillik gecerlilik siiresinin sonunda belge
sahibinin performansi asagida tanimlanan yontemlerden
en az biri kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;

a) 5 yil belge gecerlilik siiresi i¢erisinde toplamda en az
iki y1l veya son alt1 ay boyunca ilgili alanda ¢alistigini
BELGE YENILEMEDE gosteren  kayitlart  (hizmet  dokiimii, referans
16 | UYGULANACAK OLCME- yazismektubu, sozlesme, fatura, portfolyo, vb.)
DEGERLENDIRME YONTEMI sunmak,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri i¢in
tanimlanan uygulama smavlarina katilmak.

Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge
gecerlilik siireleri 5 yil daha uzatilir.

MESLEKTE YATAY ve DIKEY i

17

ILERLEME YOLLARI

5 YETERLILIGi GELISTIREN "ll;lglé)lg)e Ormancilik Kooperatifleri Merkez Birligi (OR-
HCOLAOLUELAL LY, Revizyon: MYK Calisma Grubu

19 YETERLILIGI DOGRULAYAN MYK Agac Isleri, Kagit ve Kagit Uriinleri Sektor

SEKTOR KOMITESI Komitesi
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Koruma ve Is Organizasyonu

15UY0236-3/A1 i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI, CEVRE KORUMA VE i$ ORGANIZASYONU
YETERLILIK BiRiMi

Is Saghgi ve Giivenligi, Cevre Koruma ve Is

1 | YETERLILIiK BIRiMi ADI ;
Organizasyonu

2 | REFERANS KODU 15UY0236-3/A1

3 |SEVIYE 3

4 | KREDIi DEGERI -

A) YAYIN TARIHI 27.10.2015
5 | B) REVIZYON NO Rev. No: 01
C) REVIZYON TARIHI 01 No’lu Revizyon 18/11/2020-2020/144

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

12UMS0190-3 Agag¢ Kesme ve Boylama Operatorii (Seviye 3) Ulusal Meslek Standard:
15UMS0477-3 Siiriitme ve Yiikleme Iscisi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Osrenme Kazanim 1: is saghgi ve giivenligi 6nlemlerini aciklar.,

Alt Ogrenme Kazanmimlari:
1.1: Is saghig1 ve giivenligi konusundaki yasal ve isyerine ait kurallar1 siralar.
1.2: Acil durum prosediirlerini tanimlar.

Ogrenme Kazanim 2: Cevre koruma ile ilgili 6nlemleri aciklar.

Alt Ogrenme Kazamimlari:
2.1: Cevre koruma standart ve yontemlerini siralar.
2.2: Atik olusumunun azaltilmasi ve kirliligin 6nlenmesi esaslarini siralar.

Ogrenme Ciktisi 3: Sartnamelere gore, is siireclerinin viiriitiilmesine yonelik prosediirleri aciklar.
Alt Ogrenme Kazamimlari:

3.1: Isin baslangicinda ve bitiminde imzalamas1 gereken belgeyi ve icerigini agiklar.

3.2: Calismanin durdurulmasini gerektiren, hava kosullarina bagli durumlar agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1): Yapilandirilmig s6zlii smav: Al birimine yonelik teorik simmav Ek Al-2’de yer alan “Bilgiler”
kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik smavda adaylara, soru ve yanitlar1 yapilandirilmis ve her
biri esit puan degerinde, en az on bes (15) soruluk sozlii smav (T1) uygulanmalidir. Sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz ve her soru, yapilandirilmis cevap ve
degerlendirme ¢izelgesine gore degerlendirilir.

Smavda adaylara her soru igin, ilgili oldugu bilgi 6l¢iitiiniin kapsami ve igerigine uygun siire taninir ve
bu siire yapilandirilan formatta belirtilir. S6zlii sinavda, degerlendirme ¢izelgesine gore sorularin en az
%60’mna dogru yanit veren aday basarili sayilir. Smav sorulari, bu birimde teorik smav ile dl¢lilmesi
ongoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A1-2) dlgmelidir.
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Koruma ve Is Organizasyonu

8 b) Performansa Dayah Sinav

Bu birime yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri diger birimlerin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde
tanimlanmis olup, bu kapsamda s6z konusu beceri ve yetkinlik ifadelerinin 6lgme ve degerlendirmesi
yapilacaktir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Adayin s6z konusu birimden basarili sayilmasi i¢in T1 smavindan basarili olmasi gerekir. Yeterlilik
biriminin gegerlilik siiresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir.

YETERLILIK BiRIMINI Tiirkiye Ormancilik Kooperatifleri Merkez Birligi (OR-
9 | GELISTIREN KOOP)

KURUM/KURULUS(LAR) Revizyon: MYK Calisma Grubu

YETERLILIK BIRIMINI e e e )
10 | DOCRULAYAN llldg(rrl](iteggag Isleri, Kagit ve Kagit Urilinleri Sektor

SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK [A1]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas: igin Tavsiye Edilen Egitime liskin Bilgiler

1. Is saghg ve giivenligi
1.1. Is saghig ve giivenligi kurallar:
1.2. Kullamilan kisisel koruyucu donanimlar
1.3. Uyar isaret ve levhalari
1.4. Calismaya iliskin tehlike ve riskler
1.5. Is makinesi ve araclarla ilgili giivenlik talimatlari
1.6. Acil durum ve acil durumlarda yapilacak islemler
1.7. Acil durumlara kars1 6nlemler
2. Cevre koruma
2.1. Cevre koruma mevzuati
2.2. Yapilan iglerin ¢evreye olas1 etkileri
2.3. Geri doniisiim stirecleri
2.4. Geri doniistiiriilebilen malzemeler
2.5. Tehlikeli atiklar
2.6. Atik olusumunu azaltmaya yonelik dnlemler
2.7. Cevre koruma ile ilgili uygulanmasi gereken 6nlemler
3. Orman iiretim siireclerinde organizasyon ve i kurallari
3.1. Is baslangic1 ve bitiminde imzalanan belgeler
3.2. Caligmanin durdurulmasi gereken durumlar

EK [A1]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
. hiLS Yg'[i?’::rl:ilk Degerlendirme
No Bilgi ifadesi fgili o g
- Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazamm
Orman iiretim is¢iliginin dogasi geregi ¢alisma
BG.1 alanindan kaynaklanan is saglig1 ve giivenligi AKB: 11 T
" |konusunda dikkat edilmesi gereken hususlar1 Al1-2 '

agiklar.
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Yeterlilik
UMS L < .
No Bilgi ifadesi figili = VLI EDeconlendinme
= Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazammmm
AKB:
BG.2 Yapilan ise uygun kisisel koruyucu donanimlari A.2..1 11 T
siralar. SY:
A2.3
AKB:
Al3
BG.3 Yapilan ¢aligmaya uygun uyari isaret ve levhalarmi SY: 11 T
siralar. Al2
A2l
AKB:
. E}Setzglzflestirdigi is ile ilgili tehlike ve riskleri A-SZ\-(Z:':" 1 -
' All
Al1l3
) AKB:
BG5S Is“maki'nesi ye araclarla calisirken uymasi gereken A,2_.6 11 T
giivenlik talimatlarini siralar. SY:
A.2.6
Aninda giderilemeyecek tiirden tehlikeli durumlarda AKB:
BG.6 |iletisime gecilmesi gereken ilgili Asf’(z 1.1 T1
boliim/kisi/kurumlar: agiklar. B1 '2
Acil durumlarda ¢ikis veya kagis yontemlerini AKE:
BG.7 |siral A33 1.1 T1
[ |siralar. Sy: .
A2.2
AKB:
Acil durumun ortaya ¢ikmamasi i¢in alinabilecek A3.1
BG.8 |6nlemleri siralar. SY: 1.1 T1
Al3
A2.2
Gergeklestirilen islemlerin ¢evresel boyutlar1 ve g}iei
BG.9 |etkilerini siralar. Sy 1.2 T1
A3.l
Isletme kaynaklarini tasarruflu ve verimli bir AKEB:
BG.10 |sekilde kullanimini agiklar. B.3.1.2 1.2 T1
AKB:
BG 11 Geri doniistiiriilebilen malzemeleri tanimlar. Bsf(l 21 T1
A3.2
AKB:
BG.12 Tehlikeli atiklar: siralar. A.2.§ 21 T1
SY:
A3.2
AKB:
BG.13 Atik olusumunun azaltilmasi ve kirliligin 6nlenmesi A,2,.4 99 T
esaslarini siralar. SY:
A3.2
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Yeterlilik
UMS et < .
No Bilgi ifadesi figili = VLI EDeconlendinme
= Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
AKB:
. C.1l1
BG.14 Isin ba.slanglcn.lvd.a .Ve bitiminde imzalamasi gereken C.3.2.-3 31 1
belgeyi ve igerigini aciklar. SY:
B.1.1
B.4.1
Calismanin ~ durdurulmasmi  gerektiren, hava| SY:
BG.15 kosullarina bagl durumlar1 agiklar. B.2.2 3.2 m

b) BECERI VE YETKINLIKLER

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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15UY0236-3/B1 AGAC KESME YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Agac Kesme
2 | REFERANS KODU 15UY0236-3/B1
3 |SEVIYE 3

4 | KREDIi DEGERI -

A) YAYIN TARIiHI 27.10.2015
5 |B) REVIZYON NO Rev. No: 01
C) REVIZYON TARIHI 01 No’lu Revizyon 18/11/2020-2020/144

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

12UMS0190-3 Agag¢ Kesme ve Boylama Operatorii (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazanmim 1: ISG ve cevre gerekliliklerini uygular.
Alt Ogrenme Kazanimlari:

1.1: Calismalarinda ISG kurallarmni uygular.

1.2: Calismalarmda ¢evre koruma gerekliliklerini uygular.

Ogrenme Ciktis1 2: Calisma dncesi hazirhiklarini yapar.
Alt Ogrenme Kazanimlari:

2.1: Kendisini ve sahay1 kesime hazirlar.

2.2: Kesim ekipmanlarinin hazirlik ve bakimini gerceklestirir.

Ogrenme Ciktisi_3: Agac _kesme ve boylama islemlerini yontemlerine, giivenlik ve kalite
kosullarina uygun sekilde yapar.

Alt Ogrenme Kazammlari:

3.1: Devirme oyugunu (oyuk alma) teknigine uygun olarak acar.

3.2: Giivenli ve yontemine uygun sekilde devirme kesisi yapar.

3.3: Kesilmis agactan tekniklerine uygun olarak yuvarlak odun elde eder.

3.4: Yuvarlak gévde odununda boylama i¢in isaretlenmis yerlerden yontemine gore keser.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1): Yapilandirilmis sozlii sinav: Bl birimine yonelik teorik smmav Ek B1-2’de yer alan “Bilgiler”
kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik smavda adaylara, soru ve yanitlar1 yapilandirilmis ve her
biri esit puan degerinde, en az alt1 (6) soruluk sozli smmav (T1) uygulanmahdir. Sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz ve her soru, yapilandirilmis cevap ve
degerlendirme ¢izelgesine gore degerlendirilir. Smavda adaylara her soru ig¢in, ilgili oldugu bilgi
Olglitliniin kapsami ve igerigine uygun siire taninir ve bu siire yapilandirilan formatta belirtilir. Szl
smavda, degerlendirme ¢izelgesine gore sorularin en az %60’ ma dogru yanit veren aday basarili sayilir.
Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile Slgiilmesi Ongdrillen tim bilgi ifadelerini (Ek B1-2)
Olemelidir.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 10
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8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1): Bl birimine yonelik performansa dayali sinav Ek-B1-2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi
zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari saglamasi i¢in kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla smavin genelinden asgari %70 basar1 gdstermesi
gerekir. Performansa dayali smavin siiresi, belirlenen kapsamda, gergek uygulama sartlarindaki siireye
karsilik gelmelidir. Performansa dayali simnav gercek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis ¢alisma
ortaminda yapilir. Beceri ve yetkinlik ifadeleri (Ek-B1-2) 6grenme ¢iktilarinda belirtilen kosullara gore
performansa dayali sinav ile dl¢lilmelidir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen smavlarin gecerlilik stiresi sinavin bagarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gecemez.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildur.

Adaym kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi halinde sinava
son verilir.

YETERLILIK BIRIMINI Tiirkiye Ormancilik Kooperatifleri Merkez Birligi (OR-
9 |GELISTIREN KOOP)

KURUM/KURULUS(LAR) Revizyon: MYK Calisma Grubu

YETERLILIK BIRIMINI .= Ny T 1 .
10 | DOGRULAYAN 1|\</I;(nlﬁte?igag Isleri, Kagit ve Kagit Urlinleri Sektor

SEKTOR KOMITESI

YETERLILIiK BiRiMi EKLERI

EK [B1]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi i¢in Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler
1. 1Is Saglig ve Giivenligi
1.1. Is elbiseleri ve kisisel koruyucu donanimlar ile kullanim &zellikleri
1.2. Is saghigi ve giivenligi ile ilgili mevzuat ve talimatlar
1.3. Acil durumlarda uygulanacak ¢ikis ve kagis yontemleri
1.4. Calisma ortaminda saglik ve giivenlik isaretleri
1.5. Agac kesme iglemlerinde is sagligi ve glivenligi
1.6. Agac islemlerinde goriilen meslek hastaliklar1 ve korunma yontemleri
1.7. Calisma ortamindaki tehlike ve riskler ile bunlara yonelik alinmasi gereken 6nlemler
1.8. Risk faktorlerinin siddetinin azaltilmasina yonelik tedbirler
1.9. Is kazas1 durumunda yapilmasi gereken unsurlar
2. Agag¢ Kesmede Cevre Koruma
2.1. Agac kesmede atiklarin kaynaktan ayrilmasi ve geri doniisiim
2.2. Agac kesmede cevre koruma gereklilikleri
2.3. Agac kesme iglemlerinin ¢evreye olan olas1 olumsuz etkileri ile bu etkilere kars1 alinacak
tedbirler
2.4. Kullanilan cihaz, donanim ve araglarin ¢gevreye olasi olumsuz etkileri ve uygulanacak
onlemler
2.5. Kaynaklarin tasarruflu kullanimi konusunda uygulanacak tedbirler
3. Kesim sahasinin diizenlenmesi
3.1. Calisma oncesi kisisel hazirliklar
3.2. Kesim sahasinin hazirlanmasi ve kontrolii
3.3. Kesimde kullanilan is ekipmanlar1 ve bakimlari
3.4. Motorlu testerede fren ve rolanti testleri
4. Agac kesme ve boylama
4.1. Devirme oyugu a¢ma iglemi ve agma iglemi esnasinda dikkat edilmesi gereken hususlar
4.2. Devirme kesisi islemi ve kesis sirasinda dikkat edilmesi gereken unsurlar
4.3. Yuvarlak odun elde etme

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 11
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4.4, Agaglarin soyulmasi esnasinda dikkat edilmesi gereken unsurlar
4.5. Boylama ve boylama sirasinda dikkat edilmesi gereken unsurlar

EK [B1]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
. 2L Ygﬁf‘g::ilk Degerlendirme
No Bilgi ifadesi iigili < g
sy Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim

Aga¢ kesme ve boylama sirasinda diger agaglara,
BG.1 |fidanlara, flora ve/veya faunaya zarar vermemek| D.1.2-7 1.2 Tl
icin almabilecek onlemleri agiklar.

Kesimde kullanilan ekipmanlari ve kullanim

BG.2 D.2.1-5 2.2 T1
alanlarmi ayirt eder.
BG.3 Devirme oyugu acilmasi sirasinda dikkat edilmesi £11-2 31 T1
gereken hususlar agiklar.
BG4 Devirme kesisi sirasinda dikkat edilmesi gereken E21.7 3.9 T1
hususlari agiklar.
BG5S Agaglarin  soyulmasi sirasinda dikkat edilmesi| E.3.1 33 T1
" |gereken hususlari agiklar. E.3.3 '
Boylama sirasinda dikkat edilmesi gereken| E.4.1
BG. A T1
.6 hususlari agiklar. E.4.3 3
b) BECERI VE YETKINLIKLER
Yeterlilik
. ren . UMS Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Tgili s
v Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazamm
*BY 1 Ca'hsmalarl suasmdg ISG  kurallarma ve A1 11 P1
talimatlarina uygun sekilde hareket eder.
Uygun KKD’yi (yiiz koruyuculu ve kulaklikli baret,
reflektorlii yelek/mont, koruyucu is
*BY.2 |pantolonu/tulumu, is eldiveni, ¢elik burunlu ve| A.2.1 1.1 P1
testere korumali bot/¢izme/ayakkabi ve benzeri)
kusanur.
«BY 3 Calismalar1 sirasinda ¢evre koruma talimatlarma| D.1.4 12 p1
" |uygun sekilde hareket eder. D.1.7 '
BY.4 |Kesimde kullanacagi is ekipmanlarini secer. D.2.1-6 2.2 P1
Motorlu testereyi giivenli bir sekilde (yerde ya da
*BY.5 |dizlerinin arasinda, ii¢ nokta temas teknigi ile)| D.2.3 2.2 P1
calistirir.
BY.6 | Motorlu testerede fren ve rolanti testlerini yapar. D.2.3 2.2 P1
gy,7 |Amirinin gosterdigi (devirme oyugu - agmayal p, ) 5 3.1 P1
uygun) agacin, devirme yoniinii tespit eder.
BY 8 Kesim ig¢in g¢aligma alanini kontrol ederek kagis D.1.2 21 P1
" |yolunu belirler. o '
BY.9 |Kagis yolunu engellerden temizler. D.1.2 2.1 P1
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Yeterlilik
. LS Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Tlgili s
veree Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
*BY 10 Devirme y.t')niinii gfiz Oniine alarak, agacin ¢apina £11-2 31 p1
uygun devirme oyugunu agar.
*BY 11 Dev1rm§ oyugunun tavami ile tabanini bir noktada E11.2 31 p1
birlestirir.
BY.12 |Sesli uyar1 yaptiktan sonra devirme kesigini yapar. | E.2.2-3 3.2 P1
BY.13 Mo.torlu te.:stel.reyﬁ yatay ‘dﬁzlemde dogrusal olarak E24 3.2 p1
geriye ¢ekip zincir frenini devreye sokar.
BY 14 Motorlu testereyi kagis yoniinde olmayan bir yere E24 3.2 p1
birakir.
BY.15 |[Kama kullanara}(, kesvilen ag"a(ia "Ve"(;exiresine zarar| g o 5 g 32 P1
vermeyecek sekilde agacin diisiisiinii saglar.
Dal ¢apina uygun motorlu testere ve/veya balta
kullanarak ve dallardaki gerilime (basing ve ¢ekme
*BY.16 ) . E.3.1 3.3 P1
kuvvetlerine) dikkat ederek govdeden dallar1 (govde
hizasindan olmak tlizere) temizler.
BY 17 Agag yuvarlak odunlarinin kabuklarini uygun is E33 3.3 p1
ekipmanini kullanarak soyar.
Amirinin belirledigi 6l¢iiye uygun olarak (yuvarlak
*BY 18 govde odunun}l 1$a}*et1§nm1§ .yerlerden ve agaf:m Ed1 3.4 p1
uzunluk eksenine dik bir sekilde) boylama kesimi
yapar.
(*) Performans simavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
©OMesleki Yeterlilik Kurumu
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15UY0236-3/B2 EMVALI SURUTME, YUKLEME VE BOSALTMA YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Emvali Siiriitme, Yiikleme ve Bosaltma
2 | REFERANS KODU 15UY0236-3/B2
3 |SEVIYE 3

4 | KREDIi DEGERI -

A) YAYIN TARIiHI 27.10.2015
5 |B) REVIZYON NO Rev. No: 01
C) REVIZYON TARIHI 01 No’lu Revizyon 18/11/2020-2020/144

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

15UMS0477-3 Siiriitme ve Yiikleme Iscisi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazanmim 1: ISG, ve cevre gerekliliklerini uygular.
Alt Ogrenme Kazanimlari:

1.1: Calismalarinda ISG kurallarmni uygular.

1.2: Calismalarmda ¢evre koruma gerekliliklerini uygular.

Ogrenme Ciktis1 2: Calisma dncesi hazirhiklarini yapar.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

2.1: Kendisini ve sahay1 ¢alismaya hazirlar.

2.2: Siiriitme, yiikleme ve bosaltma ekipmanlarmin hazirlik ve bakimini gerceklestirir.

Ogrenme Kazamimi 3: Elle ve aracla siiriitme islemlerini yontemlerine ve kalite kosullarina uygun

sekilde yapar.
Alt Ogrenme Kazamimlar:

3.1: Emvalin elle siiriitme islemlerini yontemine uygun olarak yapar.
3.2: Emvalin aragla siiriitme islemlerini aciklar.

Ogrenme Kazammmi 4: Emvalin viikleme ve bosaltma islemlerini yontemlerine ve kalite kosullarina

gore gerceklestirir.
Alt Ogrenme Kazamimlar:

4.1: Emvalin elle yiiklenmesi ve bosaltilmasini teknigine, emniyete ve kalite kurallarina uygun olarak
yapar.

4.2: Emvalin makine ile nakliye aracina yiikleme ve bosaltmasini agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1): Yapilandirilmig sozIii smav: B2 birimine yonelik teorik smav Ek B2-2’de yer alan “Bilgiler”
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara, soru ve yanitlar1 yapilandirilmis ve her
biri esit puan degerinde, en az on bir (11) soruluk sozlii smav (T1) uygulanmalidir. Sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz ve her soru, yapilandirilmis cevap ve
degerlendirme c¢izelgesine gore degerlendirilir. Simavda adaylara her soru icin, ilgili oldugu bilgi
Olciitliniin kapsami ve icerigine uygun siire tanmir ve bu siire yapilandirilan formatta belirtilir. Sozli
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siavda, degerlendirme ¢izelgesine gore sorularin en az %60’ma dogru yanit veren aday basarili sayilir.
Swmav sorulari, bu birimde teorik sinav ile Olglilmesi Ongdriilen tim bilgi ifadelerini (Ek B2-2)
Olgmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1): B2 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek-B2-2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi
zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi igin kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla smavin genelinden asgari %70 basar1 gostermesi
gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi, belirlenen kapsamda, ger¢ek uygulama sartlarindaki siireye
karsilik gelmelidir. Performansa dayali smav gercek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis ¢alisma
ortaminda yapilir. Beceri ve yetkinlik ifadeleri (Ek-B2-2) 6grenme ¢iktilarinda belirtilen kosullara gore
performansa dayali sinav ile 6lciilmelidir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen smavlarin gecerlilik stiresi sinavin bagarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki 1 yil1 gegemez.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi birimin basarildig tarihten itibaren 2 yildir.

Adaym kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi halinde sinava
son verilir.

YETERLILIK BIRIMINI Tiirkiye Ormancilik Kooperatifleri Merkez Birligi (OR-
9 |GELISTIREN KOOP)

KURUM/KURULUS(LAR) Revizyon: MYK Calisma Grubu

YETERLILIK BiRiIMIiNi . e )
10 | DOGRULAYAN llldg(rrll(iteékigag Isleri, Kagit ve Kagit Urilinleri Sektor

SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRiMi EKLERIi

EK [B2]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi i¢in Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler
1. 1s Saghg ve Giivenligi
1.1. Is elbiseleri ve kisisel koruyucu donanimlar ile kullanim 6zellikleri
1.2. Is saglig1 ve giivenligi ile ilgili mevzuat ve talimatlar
1.3. Acil durumlarda uygulanacak ¢ikis ve kagis yontemleri
1.4. Calisma ortaminda saglik ve giivenlik isaretleri
1.5. Emvali siirtme, yiikleme ve bosaltma islemlerinde is saglhigi ve glivenligi
1.6. Emvali siirtme, yiikleme ve bosaltma islemlerinde goriilen meslek hastaliklari ve korunma
yontemleri
1.7. Calisma ortamindaki tehlike ve riskler ile bunlara yonelik alinmasi1 gereken dnlemler
1.8. Risk faktorlerinin siddetinin azaltilmasina yonelik tedbirler
1.9. Is kazas1 durumunda yapilmasi gereken unsurlar
2. Emvali Siirtme, Yiikleme ve Bosaltmada Cevre Koruma
2.1. Emvali siirtme, yiikleme ve bosaltmada atiklarin kaynaktan ayrilmasi ve geri doniisiim
2.2. Emvali siirtme, yiikleme ve bosaltmada ¢evre koruma gereklilikleri
2.3. Emvali siirtme, yiikleme ve bosaltma islemlerinin ¢evreye olan olasi olumsuz etkileri ile bu
etkilere karsi alinacak tedbirler
2.4. Kullanilan cihaz, donanim ve araglarin ¢evreye olasi olumsuz etkileri ve uygulanacak
onlemler
2.5. Kaynaklarin tasarruflu kullanimi konusunda uygulanacak tedbirler
3. Calisma oncesi hazirliklar
3.1. Calisma oncesi kisisel hazirliklar
3.2. Siiriitme alan1 hazirliklar ve arazi 6zellikleri
3.3. Siiriitme yolunda emvalin ilerlemesine engel olabilecek unsurlar
3.4. Siiriitmeyi kolaylastirict 6nlemler
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3.5. Kullanilan ig ekipmani ve bakimi
4. Elle ve aragla siiriitme islemleri
4.1. Emvalin elle siiriitmesi
4.2. Emvalin aragla siiriitmesi
5. Emvalin yiikleme ve bosaltma islemleri
5.1. Emvalin elle yiiklenmesi ve yiiklemede dikkat edilecek unsurlar
5.2. Emvalin elle bosaltilmasi ve bosaltmada dikkat edilecek unsurlar
5.3. Emvalin makine ile yiiklenmesi
5.4. Emvalin makine ile bosaltilmasi

EK [B2]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
UMS L < .
No Bilgi ifadesi flgili - UL et exiChdinne
e Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
BG.1 Siiriitme alaninda yapilmasi gereken hazirliklart C112 91 T1
agiklar.
BG.2 Kullanilan ekipmanlar1 ve kullanim alanlarini ayirt B.3.4 59 T1
eder.
BG.3 |Emvalin aracla siirtitiilme islemlerini agiklar. C.3.1-5 3.2 T1
BG.4 Enjvahn ta‘r'nbura' ' veya c¢ekme kancalarina c31 3.2 T1
baglanmasi yontemini agiklar. 4.2
Emvalin tambura veya ¢ekme kancalarina 3.2
BG.S baglanmasinda kullanilacak aparatlari agiklar. 31 4.2 T
BG.6 |Sterli istif yapilabilecek emval gesitlerini ayirt eder. | C.6.1-3 4.1 T1
BG.7 |Sterli istifin 6zelliklerini a¢iklar. C.6.1-3 4.1 T1
. " - .. D.1.1-5
BG.8 |Emvalin elle yiiklenmesi siireglerini agiklar. 4.1 T1
: . . D.1.1-5
BG.9 |Emvalin elle bosaltilmasi siireclerini agiklar. 4.1 T1
. S - . D.2.1-4
BG.10 |Emvalin makine ile yiiklenmesi siireglerini agiklar. 4.2 T1
. . . .. D.2.1-4
BG.11 |Emvalin makine ile bosaltilmasi siire¢lerini agiklar. 4.2 T1
b) BECERI VE YETKINLIKLER
hiLS Y;'[i(:‘g:::ilk Degerlendirm
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tigili o cgeriencirme
sevse Alt Ogrenme Araci
Boliim
' Kazanim
*BY 1 Caligmalar1  swrasinda  ISG  kurallarma  ve A4 11 p1

talimatlarina uygun sekilde hareket eder.

Uygun KKD’yi (baret, reflektorlii yelek/mont, is
*BY.2 |eldiveni, koruyucu is pantolonu/tulumu, ¢elik| A.2.3 1.1 P1
burunlu bot/¢izme/ayakkab1 ve benzeri) kusanir.
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Yeterlilik
. S 2L Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi lgili o
veree Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
*BY 3 Cahsmalar.l sirasinda ¢evre koruma talimatlarina A32-3 12 p1
uygun sekilde hareket eder.
Stiriitme, yiikleme ve bosaltma islemlerini,
BY 4 cevredeki kesime girmeyecek diger agaglara ve B.4.2 12 p1
korunmasi gereken orman florasi ve/veya faunasina
zarar vermeyecek sekilde gergeklestirir.
*BY 5 Sﬁrﬁtme yolunda emvalin iler!emesine engel Cc11 21 p1
olabilecek dal, tas vb. unsurlari temizler.
BY.6 Amirinin gosterdigi ara/gegici tpplamg yerlerini C.1.2 21 p1
ulagim yolunu engellemeyecek sekilde diizenler.
B.3.4
Siiriitme,  yiikkleme ve bosaltma islemlerinde| C.5.2
BY.7 kullanacagi is ekipmanlarini seger. D.1.3 22 Pl
D.24
- " kolavl eri "
BY 8 Sul‘l',ltl’l.’lve.yl olaylastirici tedbirleri (dal, ur vb C112 59 p1
temizligi veya bas gevreleme) alir.
Emvali, siriitme giizergdhinda sapin, c¢evirme
*BY.9 |kancasi ve benzeri ekipmanlar1 dogru teknikle ve| C.5.2 3.1 P1
giivenli kullanarak siiriitir.
s - - larak T
BY 10 Stiriitme “y“onter.nme uygun olarak belirlenen C6.1-2 31 P1
alanlarda tirtinleri toplar.
Yiikleme yapilacak araca yiikleme rampasini (sal),
*BY.11 |emvalin boyuna ve agirligina uygun olacak sekilde| D.1.1-2 4.1 P1
kurar.
Emvali oOnceliklendirme sirasina gore yiikleme
BY.12 |rampasi (sal) lizerinden, uygun ekipmanla (sapin ve| D.1.3 4.1 P1
¢evirme ¢engeli ile) giivenli sekilde araca yiikler.
BY.13 | Yiiklenen emvali “U” kancalarla sabitler. D.1.4 4.1 P1
BY 14 Bosaltmada, emvalin  iizerindeki  sabitleme D23 41 P1
kancalarini ¢ikarir.
BY 15 Aractaki emvali, uygun yere giivenli sekilde D24 41 p1
bosaltir.
(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
©OMesleki Yeterlilik Kurumu
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YETERLILIK EKLERI

Tarih: 18/11/2020 Rev. No:01

EK 1: Ulusal Yeterlilik Hazirlama Ekibi ve Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Egitim Bilgileri* . Lo
Adi- Soyadi (Tgarih- Eggitim ?ﬁ;ﬁ%‘Ti?”geI:‘eir_l*u nvan)
Kurumu/Boéliim Adi)
1. | Yakup Hakan COSKUN 2004- Hacettepe Universitesi | ¢ 2016-Devam ediyor
(Moderator) Kamu Yonetimi Boliimi Pamir Uygunluk
Degerlendirme Ltd.Sti.
e 2008-2015- Mesleki
Yeterlilik  Kurumu —
Mesleki Yeterlilik
Uzman
e 2005-2008- ISKUR-
Memur
2. | Nazan KARAASLAN 2013 - Gazi Universitesi | ¢ 2020- Devam ediyor
(Moderator Yardimcist) Talagh Uretim Ogretmenligi Pamir Uygunluk

Degerlendirme Ltd. Sti.
— Moderator Yardimeisi
e 2019-2020 SETA
Debriyaj Sistemleri
e 2015-2019 ASO METES

e 2013-2014 Gazi
Universitesi Atatiirk
Meslek Yiksekokulu

3. | Do¢. Dr. Ender BUGDAY

2016 — Doktora -Cankiri
Karatekin Universitesi Orman
Miihendisligi

2011 - Yiksek Lisans -
Cankir1 Karatekin Universitesi

Orman Mihendisligi

2001- Lisans- Ankara
Universitesi Orman
Miihendisligi Boliimii

o 2016-Devam ediyor
MYK Teknik uzman.

e 2009-Devam ediyor
Cankir1 Karatekin
Universitesi
Fakiiltesi
Miihendisligi Boliimii

Orman
Orman

4. | Serkan GULENAY

2008- Yiiksek Lisans Artvin
Coruh  Universitesi ~ Fen
Bilimleri Enstitiisi

2005- Lisans Kafkas
Universitesi Artvin  Orman
Fakiiltesi Orman Miihendisligi

e 2015 — Devam ediyor-

Orman Genel
Miidiirliigii- Isletme
Miidiir Yrd.

e 2006-2015 Orman Genel
Midirligih - Orman
Isletme Sefi

e 2019- Devam ediyor

MYK Teknik uzman
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Egitim Bilgileri* . o
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Kurumu/Béliim Adi) $

5. | Ibrahim KAYA

2008- Ankara Universitesi
Cankirn  Orman  Fakiiltesi
Orman Miihendisligi

e 2020 — Devam ediyor-
Orman Genel
Midiirligii- Midiir Yrd.

e 2009-2020 Orman Genel
Midirligi - Orman
Isletme Sefi

e 2019- Devam ediyor
MYK Teknik uzman

*Yalnizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.

EK2: Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar
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EK3: MYK Sektér Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Ali Riza ERCAN; (Bagkan)
Dursun CAM; (Baskan Vekili)
Dilan ATALAY

Hasan GENCER,;

Mehmet Ufuk UYTUN

Metin UNLU

Prof. Dr. Mehmet Hakki ALMA
Erdal SUKAN

Gokhan KIBAR

Tuncay DOLU

Erman ERKUT

Ali Can DURAN

Haci1 Ali EROGLU:

Yigit TIRKES;

EK 4: MYK Yoénetim Kurulu Uyeleri
Adem CEYLAN

Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK
Dr. Recep ALTIN

Bendevi PALANDOKEN

Dr. Osman YILDIZ
Celal KOLOGLU
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Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu
Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1

Aile, Caligma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig
Milli Egitim Bakanlig1

Cevre ve Sehircilik Bakanligi

Tarim ve Orman Bakanlig1

Yiksekogretim Kurulu Bagkanligi

Tiirkiye Odalar Borsalar Birligi

Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu
Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu
Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
Tiirkiye Ihracatcilar Meclisi

Mesleki Yeterlilik Kurumu

Mesleki Yeterlilik Kurumu

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 Temsilcisi,
Yonetim Kurulu Baskani

Yiksekogretim Kurulu Temsilcisi, Bagskan Vekili

Milli Egitim Bakanligi Temsilcisi, Uye

Meslek Kuruluslar: Temsilcisi, Uye

Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi, Uye
Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi, Uye
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