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UST YONETIM TAAHHUDU

OR-KOOP
MYB

OR-KOOP MYB Ust Yonetimi;

= Birimin tim politika ve prosediirler ve bunlarin uygulanmasinda adil ve tarafsiz olacagini,

= (Cikar catismalarina sebep olabilecek hususlarin sirekli kontrol edilerek belgelendirme
faaliyetlerinin yonetilecegini,

= OR-KOOP MYB biinyesinde c¢alisan personele baski uygulamayacagini, goérev ve
sorumluluklari digsinda bir miidahalede bulunmayacagini,

= Belgelendirme hizmetlerine ulasma imkanini basvuran kisiye, basvuran kurumun giicline ve
bagvuran kurumun yapisina bagh kalmadan herkesin hizmetlere esit imkan ve adil iicret ile
ulasabilecegini,

= OR-KOOP’un kendi faaliyetlerinde yer alan birlik ve ya kooperatiflerle olan iligkilerine
bakilmaksizin OR-KOOP MYB’ye basvuran herkese esit muamele gosterilecegini ve tarafsiz
davranilacagini,

= Verdigi hizmetlerde diristligini tehlikeye atacak bir baglanti icinde olmayacagini,

= Belgelendirme siirecine iliskin sartlarini, degerlendirilmesi ve kararini sadece talep edilen
belge kapsami ile dogrudan ilgili hususlarla sinirli tutacagini,

= TSENISO/ IEC 17024:2012 Uygunluk Degerlendirmesi-Personel Belgelendiren Kuruluslar igin
Genel Sartlar Standardinda belirtilenlerin disinda basvuru sahiplerinin ve adaylarin erigimini
haksiz olarak zorlastirici ve engelleyici prosediirlerin uygulanmayacagini,

= Belgelendirme faaliyetlerini asiri mali sartlar veya bir birlik veya gruba iiye olunmasi gibi
sinirlayici sartlarla kisitlamayacagini,

= Adaylari, belgelendirilmis kisileri ve onlari g¢alistiran kurum/kuruluglan yaniltacak, yanhs
yonlendirecek herhangi bir tanitim faaliyetinin icinde yer almayacagini,
=  Finansal olarak surdirilebilirliginin OR-KOOP tarafindan saglanacagini,

= OR-KOOP MYB biinyesinde gergeklestirilecek olan personel belgelendirme faaliyetlerinde
gorev alan tiim personelin, komitelerin kararlarini ve ¢alismalarini higbir kisi veya kurulusun
etkilemeyecegini,

= OR-KOOP MYB biinyesinde adaylara, belgelendirilmis kisilere ve ilgili kuruluslara ait, siirecte
ortaya ¢ikan tiim bilgi ve belgelerin gizliliginin saglanacagini,

= OR-KOOP MYB’ deki personel belgelendirme islemlerinin egitimli ve tecriibeli personel ile
bagimsizlik, tarafsizlik, gtivenilirlik ve gizlilik prensipleri temel alinarak gergeklestirilecegini,

=  Yapilan personel belgelendirme faaliyetlerinde, adaylarin bagvurularinin alinmasindan adayin
belgelendirilmesine ve belgelendirme sonrasi siirecin siirekli analiz edilecegini,

Taahhiit eder.
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